INFORMACNI MEMORANDUM SPOLECNOSTI INEL — Technik, s.r.o.
O ZPRACOVANIi A OCHRANE OSOBNiCH UDAJU PRO UCHAZECE O ZAMESTNANI

Vazeny uchazeci o zaméstnani,

v souvislosti s osobnimi Udaji, které jsme od Vas ziskali ve spojitosti s vypsanym ¢i poptavanym pracovni mistem ve spolec¢nosti INEL —
Technik, s.r.o., ICO: 25249649, sidlem Kolldrova 623/42, Jizni Predmésti, 301 00 Plzef, spisové znacka: C 12736 vedena u Krajského soudu v
Plzni, Vadm v souladu s poZzadavky nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Udaju a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané

osobnich Udajt) (dale jen ,Nafizeni” nebo téZ "GDPR"),
poskytujeme nasledujici informace:

1.a) TotoZnost a kontaktni udaje sprdvce:

Spravcem Vasich osobnich Gdajl je spoleénost INEL — Technik, s.r.o0., ICO: 25249649, sidlem Kollarova 623/42, Jizni Pfedmésti, 301 00
Plzen, spisova znacka: C 12736 vedend u Krajského soudu v Plzni (dale jen "INEL-Technik" anebo téZ "spravce").

1.b) Ucely zpracovdni, pro které jsou osobni tdaje ureny a prdvni zdklad pro zpracovdni:

Ucelem zpracovani Vasich osobnich Gdaj je:

- realizace, organizace a vyhodnoceni vybérového fizeni na vypsané ¢i poptdvané pracovni misto,

- nabor zaméstnancl dle poZzadavk( a kritérii stanovenych pripadnym budoucim zaméstnavatelem tj. spole¢nosti INEL-Technik,

- plnéni prav a povinnosti souvisejicich s postupem pred pfipadnym zaloZzenim pracovnépravniho vztahu k zaméstnavateli tj.
spolecnosti INEL-Technik,

- vyufZiti pro Ucely pfipadnych dalSich vybérovych fizeni pro jiné vhodné pracovni pozice pro uchazece v¢. vedeni databaze uchazecu.

Pravnim zékladem pro zpracovani Vami poskytnutych osobnich Udaju je:
- provedeni opatieni, kterd je tfeba prijmout pred pripadnym uzavienim pracovnépravniho vztahu na zakladé Vasi Zzadosti (pracovni
nabidky ¢i poptavky) podle €l. 6 odst. 1 pism. b) Natizeni,
- splnéni pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje podle ¢l. 6 odst. 1 pism. c) Nafizeni, zejména pak ze zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zékonik prace v platném znéni a zakona €. 435/2004 Sb., zakon o zaméstnanosti, v platném znéni,
- zpracovani je nezbytné pro Ucely opravnénych zajmu prislusného spravce podle ¢l. 6 odst. 1 pism. f) Nafizeni.

1.c) Oprdvnéné zdjmy sprdvce:

Zpracovani Vasich osobnich udajli neni samo o sobé zaloZeno vyluéné na pravnim zakladu spocivajicim na tom, Ze zpracovani je

nezbytné pro Ucely opravnénych zajmu spravce éi treti strany podle ¢l. 6 odst. 1 pism. f) Nafizeni. Takovyto pravni zaklad zpracovéni je

spojen zpravidla i s dalsimi pravnimi zdklady zpracovéni a vychazi z Gceld uvedenych vyse v bodé 1.b). Opravnéné zajmy spravce nebo

treti strany spocivaji zejména:

- vzajmu na dobré povésti spravce,

- pro administrativni Ucely spolecnosti INEL-Technik,

- vybér kvalifikované pracovni sily pro spolecnost INEL-Technik,

- ochrana majetkovych prav spravce,

- vykon nebo obhajoba pravnich narokd, zahdjeni ¢i vedeni spravniho, soudniho, ¢i jiného fizeni, jehoZz ucastnikem muzZe byt
spolec¢nost INEL-Technik.

Zpracovani je nezbytné pro Ucely opravnénych zajmu prislusného spravce ¢i tfeti strany, kromé ptipad(, kdy pred témito zdjmy maji
prednost zajmy nebo zékladni prava a svobody subjektu tdaj vyZadujici ochranu osobnich udaja.

1.d) Kategorie dotéenych osobnich udaju a zdroj, ze kterého osobni tdaje pochdzeji:

Kategorie dotéenych osobnich Udaji zahrnuji primarné takové, které jsme ziskali pfimo od Vas. Kategorie dotéenych osobnich Gdaju
zahrnuje podle povahy ziskanych osobnich Udajli zejména: jméno, pfijmeni, datum narozeni, adresu trvalého bydlisté, popf.
korespondenéni adresu, podpis, narodnost, pohlavi, email, telefonni ¢islo, udaje o vzdélani ¢i praxi, pfipadné i dalSich osobnich Udaje
uvedené ve Vasem Zivotopise ¢i motiva¢nim dopise . Dale zahrnuji kategorie dot¢enych osobnich Udajl i takové Gdaje, které jsme ziskali
od pripadnych zprostfedkovatell zaméstnani ¢i od Vaseho predchoziho zaméstnavatele, a pfipadné i ze socialnich siti, sité Internet, ¢i
jinych verejné dostupnych zdrojli, pfipadné i z verejnych rejstiikd upravenych zakonem ¢. 304/2013 Sb., o vefejnych rejstficich
pravnickych a fyzickych osob a o evidenci svéfenskych fond(, v platném znéni.

1.e) Pfipadni pfijemci osobnich udaji:

Ptipadnym pfijemcem osobnich Udaji mohou byt pfislusni zaméstnanci spravce z oblasti personalniho Useku ¢i managementu
spole¢nosti INEL-Technik. Pfipadnym prijemcem Vasich osobnich Udaji muzZe byt déle téZ poskytovatel pracovnélékafskych sluzeb.
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Orgdny verejné moci, které mohou ziskavat osobni Udaje v rdmci zvladstniho Setfeni v souladu s ¢eskym pravem, se za pfijemce
nepovazuji.

1.f) Pripadny umysl sprdvce predat osobni tdaje do treti zemé nebo mezindrodni organizaci:

Umyslem spravce neni Vami poskytnuté osobni Gidaje piedat do tfeti zemé ani mezinarodni organizaci.

Dale Vam poskytujeme i nasledujici informace:

2.a) Doba, po kterou budou osobni udaje uloZeny:

Osobni Udaje budou ulozeny po dobu trvani vybérového fizeni na Vami vypsanou, poptavanou ¢i jinou vhodnou pracovni pozici, nejdéle
vsak na dobu, ktera je nezbytna pro Ucely, pro které jsou zpracovavany. Dojde-li k zaloZeni pracovnépravniho vztahu na zakladé
vysledku vybérového fizeni, budou Vase osobni Udaje ulozeny pfinejmensim po dobu stanovenou pfislusnymi pravnimi predpisy (napf.
zdkon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, v platném znéni).

2.b) Existence prdva poZadovat od sprdvce pristup k osobnim udajim, jejich opravu nebo vymaz, popfipadé omezeni zpracovdni, a vznést

ndmitku proti zpracovdni, jakoZ i prdva na prenositelnost udaja:

Jako subjekt Gdaji mate zejména tato prava: a) pozadovat od spravce pfistup k Vasim osobnim tdajiim podle ¢l. 15 Nafizeni, a b) pravo
na opravu spocivajici v opravé nepresnych osobnich Udaji a/nebo na doplnéni nelplnych osobnich udaji podle ¢l. 16 Naftizeni, a c)
pravo na vymaz osobniho Gdaje, které se Vas jako daného subjektu udajll tykaji a to podle ¢l. 17 Nafizeni, a d) pravo, aby spravce
omezil zpracovani a to podle ¢l. 18 Nafizeni. TéZ mate pravo vznést namitku proti zpracovani Vasich osobnich tdajli za podminek podle
¢l. 21 Natizeni. Rovnéz mate pravo na prenositelnost Vasich osobnich Udajl za podminek podle ¢l. 20 Naftizeni.

Vykon jednotlivych vy$e uvedenych prav midzete uplatnit u spole¢nosti INEL — Technik., ICO: 25249649, sidlem Kollarova 623/42, Jizni
Predmeésti, 301 00 Plzen, spisova znacka: C 12736 vedena u Krajského soudu v Plzni, nebo téZ elektronickou formou na emailovou

adresu GDPR@inel.cz .

Veskeré informace obsazené v tomto informacnim dokumentu, stejné tak jako veskerd sdéleni a veskeré ukony podle ¢l. 15 aZ 22 a ¢l.
34 Natizeni, jakoz i vykon jednotlivych prav a povinnosti, Vam spravce poskytuje a ¢ini bezplatné. Jsou-li Vase zZadosti zjevné nedlivodné
nebo nepfimérené, zejména protoze se opakuji, miZe spravce bud:

a) ulozit pfiméreny poplatek zohledrujici administrativni naklady spojené s poskytnutim poZadovanych informaci nebo sdéleni nebo s
uéinénim pozadovanych ukon(; nebo

b) odmitnout Zadosti vyhovét.

Spravce Vam poskytne na Zadost podle ¢l. 15 aZ 22 Nafizeni informace o pfijatych opatfenich, a to bez zbytecného odkladu a v kazdém
pfipadé do jednoho mésice od obdrZeni Zadosti. Tuto Ih(tu je moZné v pfipadé potfeby a s ohledem na sloZitost a pocet Zadosti
prodlouzit o dalsi dva mésice.

TéZ Vas informujeme, Ze pokud je pravdépodobné, Ze urdity pfipad poruseni zabezpeceni Vasich osobnich udaji bude mit za nasledek
vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, oznami Vam podle podminek ¢l. 34 Nafizeni spravce toto poruseni bez zbytecného
odkladu.

2.c) Existence prdva odvolat kdykoliv souhlas, aniZ je tim dotcena zdkonnost zpracovdni zaloZend na souhlasu udéleném pred jeho

odvoldnim:

Zpracovani Vasich osobnich Udaji neni zaloZzeno na ¢l. 6 odst. 1 pism. a) ani na ¢l. 9 odst. 2 pism. a) Nafizeni. V ptipadé zpracovani
osobnich Udajl, pro néZ jste pripadné udélili predchozi souhlas, je Vasim pravem udéleny souhlas kdykoliv odvolat.

2.d) Existence prdva podat stiZznost u dozorového uradu:

Méte pravo podat stiznost u dozorového GFadu, kterym je Utad pro ochranu osobnich Gdajt, ICO: 70837627, sidlem Pplk. Sochora 27,
170 00 Praha 7. Webové stranky Gradu: www.uoou.cz.

2.e) Skutecnost, zda poskytovdni osobnich udaji je zdkonnym ¢i smluvnim poZadavkem, nebo poZzadavkem, ktery je nutné uvést do smlouvy,

a zda md subjekt udaji povinnost osobni tdaje poskytnout, a ohledné moznych disledki neposkytnuti téchto udaji:

Pokud byste neposkytli Vase osobni tdaje, nemohl by byt realizovan Gcel, pro ktery Vami poskytnuté osobni Gidaje zpracovavame, tzn.
zejména byste se nemohl/nemohla jako uchaze¢ o zaméstnani Ucastnit vybérového fizeni a téz by s Vami nemohl byt zaloZen ptipadny
pracovnépravni vztah. Vami poskytnuté osobnich uUdaje jsou zakonnym pozadavkem potfebnym k vykonu prdv a povinnosti
vyplyvajicich Vasemu pfipadnému budoucimu zaméstnavateli na zakladé zakona. TéZ je nutné uvést Vase osobni Udaje do pfipadné
pracovni smlouvy (¢i dohody o provedeni prace, dohody o pracovni ¢innosti), kterym se zaklada pripadny pracovnéprdvni vztah mezi
Vami a zaméstnavatelem.

2.f) Skutecnost, zda dochdzi k automatizovanému rozhodovdni, véetné profilovdni, uvedenému v ¢l. 22 odst. 1 a 4 Narizeni:
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Vami poskytnuté osobni Gdaje, ani Vy jakoZto uchazec o zaméstnani, nejste pfedmétem automatizovaného rozhodovani, ani profilovani
uvedeném v ¢l. 22 odst. 1 a 4 Nafizeni.

V Plzni dne
Podpisem potvrzuji, Ze jsem obdrZel od spravce veskeré shora uvedené informace, s nimiz jsem se v celém rozsahu fadné seznamil a témto
zcela rozumim.

Uchazec o zaméstnani:

Jméno a prijmeni:

Podpis:
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